
(ช) 
 

สารบัญ 
 
เรื่อง หน้า 

บทคัดยอ่ภาษาไทย (ก) 
บทคัดยอ่ภาษาอังกฤษ (ค) 
กิตตกิรรมประกาศ (ฉ) 
สารบัญ (ช) 
สารบัญตาราง (ญ) 
สารบัญภาพ (ฒ) 
สารบัญแผนภูม ิ (ณ) 
บทที่ ๑  บทน า ๑ 
 ๑.๑  ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา ๑ 
 ๑.๒  วัตถุประสงค์ของการวิจัย ๕ 
 ๑.๓  ปัญหาที่ต้องการทราบ ๕ 
 ๑.๔  ขอบเขตการวิจัย ๕ 
 ๑.๕  สมมติฐานการวิจัย ๖ 
 ๑.๖  นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย ๖ 
 ๑.๗  ประโยชน์ที่ได้รบัจากการวิจัย ๗ 
 
บทที่ ๒  แนวคดิทฤษฎแีละงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ๘ 
 ๒.๑  แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน ๘ 
   ๒.๒  แนวคิดเกี่ยวกับกลยุทธ์ ๒๙ 
 ๒.๓  แนวคิดเกี่ยวกับเทศบาล ๓๘ 
 ๒.๔  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ๔๘ 
  ๒.๕  กรอบแนวคิดในการวิจัย ๕๙    
   
บทที่ ๓  วิธีด าเนนิการวิจัย ๖๐ 
 ๓.๑  รูปแบบการวิจัย ๖๐ 
 ๓.๒  ประชากรที่ใช้ในการศึกษา  ๖๐  
 ๓.๓  เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจัย     ๖๒ 
 ๓.๔  การเกบ็รวบรวมข้อมลู    ๖๔ 
 ๓.๕  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้    ๖๕ 
 
 



(ซ) 
 

สารบัญ (ต่อ) 
 
เรื่อง หน้า 

บทที่ ๔  ผลการวิจัย ๖๗ 
 ๔.๑  ผลการวิเคราะห์ข้อมลู ด้านปัจจัยส่วนบุคคลของ 

 ผู้ตอบแบบสอบถาม (พนักงาน) ๖๘  
 ๔.๒  ผลการวิเคราะห์ข้อมลู ด้านปัจจัยส่วนบุคคลของ 
 ผู้ตอบแบบสอบถาม (ประชาชน) ๗๐ 
 ๔.๓  ผลการวิเคราะห์ข้อมลูเกี่ยวกบัระดับความคิดเห็น 
 ของพนักงานเทศบาลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาล 
 ต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 
 โดยภาพรวม รายด้าน และรายข้อ  ๗๑ 
 ๔.๔  ผลการวิเคราะห์ข้อมลูเกี่ยวกบัระดับความคิดเห็น 
 ของประชาชนเทศบาลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาล 
 ต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 
 โดยภาพรวม รายด้าน และรายข้อ ๗๘ 
 ๔.๕   ผลการทดสอบสมมุติฐาน          ๘๔  
 ๔.๖   ผลการวิเคราะห์และเปรียบเทียบปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
 เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 
  อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ระหว่างประชาชนและ 
 พนักงานเทศบาลต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง  
 จังหวัดกระบี่ ๑๐๕ 
 ๔.๗   ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์เชิงลึกเกี่ยวกับกลยุทธ์ 
  การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง  
 จังหวัดกระบี่ ของผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๑๑ 
 ๔.๘  องค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัย     ๑๑๕ 
 

บทที่ ๕  สรปุ อภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ ๑๑๙ 
 ๕.๑  สรุปผลการวิจัย ๑๑๙ 
 ๕.๒  อภิปรายผลการวิจัย ๑๒๔
 ๕.๓  ข้อเสนอแนะ ๑๒๙ 
          
 
 
 
 



(ฌ) 
 

สารบัญ (ต่อ) 
 

เรื่อง  หน้า 

บรรณานกุรม ๑๓๑ 
ภาคผนวก  
 ภาคผนวก ก   แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ๑๓๘ 
 ภาคผนวก ข   แบบสมัภาษณ์เพื่อการวิจัย ๑๕๒ 
 ภาคผนวก ค   ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถาม (I.O.C) ๑๕๔ 
 ภาคผนวก ง   ผลการหาค่าความเช่ือมั่นของเครือ่งมอื (Try Out) ๑๕๖ 
 ภาคผนวก จ  รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือเพื่อการวิจัย ๑๕๘ 
 ภาคผนวก ฉ  หนังสอืขอความอนุเคราะหเ์ป็นผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพ  
                             ของเครื่องมือในการวิจัย ๑๕๙ 
 ภาคผนวก ช  หนังสือขอความอนเุคราะห์เก็บข้อมลูเพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรง 
                   ของแบบสอบถาม (Try Out) ๑๖๔ 
 ภาคผนวก ซ  หนังสือขอความอนเุคราะห์แจกแบบสอบถามเก็บข้อมูลเพื่อการวิจัย ๑๖๕ 
 ภาคผนวก ฌ  หนังสือขอความอนเุคราะห์สมัภาษณ์เชิงลึก ๑๖๖ 
 ภาคผนวก ญ  ภาพการสัมภาษณ์กับผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ๑๗๔ 
ประวัตผิู้วิจัย  

 



(ญ) 
 

สารบัญตาราง  
ตารางท่ี หน้า 

๒.๑ ปัจจัยการก าหนดกลยุทธ์  ๓๘ 
๒.๒ แสดงด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ๔๒ 
๒.๓ แสดงอัตราก าลังพนักงานเทศบาลต าบลเหนือคลอง  ๔๗ 
๒.๔ แสดงสถานการณ์คลังของเทศบาลต าบลเหนือคลองปีงบประมาณ 

๒๕๕๓ – ๒๕๕๕ 
 

๔๗ 
๓.๑ แสดงจ านวนกลุ่มประชากรตัวอย่าง  ๖๑ 
๔.๑ จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม ด้านปัจจัยส่วนบุคคล 

(พนักงาน) 
 

๖๘ 
๔.๒ จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม ด้านปัจจัยส่วนบุคคล 

(ประชาชน) 
 

๗๐ 
๔.๓ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับความ

คิดเห็นของพนักเทศบาลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบล
เหนือคลองอ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ โดยภาพรวม 

 
 

๗๒ 
๔.๔ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับความ

คิดเห็นของประชาชนต่อการระดับความคิดเห็นของพนักงานเทศบาลต่อ
กลยุท ธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง อ าเภอ 
เหนอืคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

 

๗๓ 
๔.๕ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับ

ความคิดเห็นของพนักเทศบาลต่อการระดับความคิดเห็นของพนักงาน
เทศบาลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง  
อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 

 

 
๗๔ 

๔.๖ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับ
ความคิดเห็นของพนักเทศบาลต่อการระดับความคิดเห็นของพนักงาน
เทศบาลต่อกลยุทธ์การพฒันาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง อ าเภอ
เหนอืคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

 

 
๗๕ 

๔.๗ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับ 
ความคิดเห็นของพนักเทศบาลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาล 
ต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านสิ่งแวดล้อและ 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 
๗๖ 

๔.๘ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล ระดับความ
คิดเห็นของพนักเทศบาลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบล
เหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านการเมืองการบริหาร 

 

๗๗ 
    
    



(ฎ) 
 

  
สารบัญตาราง (ต่อ) 

 

 
ตารางท่ี   หน้า 

๔.๙ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับความ
คิดเห็นของประชาชนต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบล 
เหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ โดยภาพรวม 

 
 

๗๘ 
๔.๑๐ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับความ

คิดเห็นของประชาชนต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบล 
เหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

๗๙ 
๔.๑๑ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับ

ความคิดเห็นของประชาชนต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบล
เหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง  จังหวัดกระบี่ ด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเท่ียว 

 

๘๐ 
๔.๑๒ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับ

ความคิดเห็นของประชาชนต่อการระดับความคิดเห็นของพนักงาน
เทศบาลต่อกลยุทธ์การพฒันาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง อ าเภอ
เหนอืคลอง จังหวัดกระบี่  ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

 

 
๘๑ 

๔.๑๓ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับ
ความคิดเห็นของ ประชานต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาล
ต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านสิ่งแวดล้อมและ
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 
๘๒ 

๔.๑๔ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปรผล เกี่ยวกับระดับ 
ความคิดเห็นของ ประชาชนต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาล 
ต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านการเมืองการ 

บริหาร 

 

 
๘๓ 

๔.๑๕ การทดสอบสมมติฐานที่ว่าพนักงานมีสถานภาพด้านปัจจัยส่วนบุคคล 
ต่างกัน มีผลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 
อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ แตกต่างกัน จ าแนกตามเพศ 

 
 

๘๔ 
๔.๑๖ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า พนักงานมีสถานภาพด้านปัจจัยส่วนบุคคล 

ต่างกัน มีผลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง  
อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ แตกต่างกัน จ าแนกตามอายุ 

 
 

๘๕ 
๔.๑๗ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 

อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเป็นราย
คู่ โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s) จ าแนกตามอายุ 

 

๘๖ 
  

 
  



(ฏ) 
 

  
สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
 

หน้า 
 

ตารางที ่
๔.๑๘ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า พนักงานมีสถานภาพด้านปัจจัยส่วนบุคคล 

ต่างกัน มีผลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 
อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ต่างกัน จ าแนกตามต าแหน่ง 

 
 

๘๗ 
๔.๑๙ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง  

อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านสิ่ งแวดล้อมและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ ( Scheffe’s)  
จ าแนกตามต าแหน่ง 

 

 
๘๘ 

๔.๒๐ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า พนักงานมีสถานภาพด้านปัจจัยส่วนบุคคล 
ต่างกันมีผลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 
อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ แตกต่างกัน จ าแนกตามประสบการณ์
ท างาน 

 

 
๘๙ 

๔.๒๑ การทดสอบสมมติฐานที่ว่าประชาชนมีสถานภาพด้านปัจจัยส่วนบุคคล 

ต่างกัน มีผลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง  
อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ต่างกัน จ าแนกตามเพศ 

 

๙๑ 
๔.๒๒ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนมีสถานภาพด้านปัจจัยส่วนบุคคล 

ต่างกัน มีผลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 
อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ต่างกัน จ าแนกตามอายุ 

 

๙๒ 
๔.๒๓ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนมีสถานภาพด้านปัจจัยส่วนบุคคล 

ต่างกันมีผลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 
อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่แตกต่างกัน จ าแนกตามอาชีพ 

 

๙๓ 
๔.๒๔ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 

อ าเภอเหนือคลอง  จังหวัดกระบี่ ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเป็น 
รายคู่ โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  จ าแนกตามอาชีพ 

 

๙๔ 
๔.๒๕ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 

อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านสังคมและคุณภาพชีวิตเป็นรายคู่ 
โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s) จ าแนกตามอาชีพ 

 

๙๕ 
      ๔.๒๖ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 

อ าเภอเหนือคลอง  จังหวัดกระบี่ ด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติเป็นรายคู่ โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  
จ าแนกตามอาชีพ 

 

๙๖ 



(ฐ) 
 

    
 
 

ตารางที ่

 
สารบัญตาราง (ต่อ) 

 

  
 
 

หน้า 
๔.๒๗ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 

อ าเภอเหนือคลอง  จังหวัดกระบี่ ด้านการเมืองการบริหาร เป็นรายคู่โดย
วิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  จ าแนกตามอาชีพ 

 

๙๗ 
๔.๒๘ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 

อ าเภอเหนือคลอง  จังหวัดกระบี่ โดยรวม เป็นรายคู่โดยวิธีการของเซฟเฟ่ 
(Scheffe’s) จ าแนกตามอาชีพ 

 

๙๘ 
๔.๒๙ การทดสอบสมมติฐานที่ว่า ประชาชนมีสถานภาพด้านปัจจัยส่วนบุคคล 

ต่างกัน มีผลต่อกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 
อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ แตกต่างกัน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

 

๙๙ 
๔.๓๐ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 

อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน เป็นรายคู่โดย
วิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s) จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

 

๑๐๐ 
๔.๓๑ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 

อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวเป็นราย
คู่ โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s)  จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

 

๑๐๑ 
๔.๓๒ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 

อ าเภอเหนือคลอง  จังหวัดกระบี่ ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต เป็นรายคู่
โดยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s) จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

 

๑๐๒ 
๔.๓๓ การเปรียบเทียบกลยุทธ์การพัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง 

อ าเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ ด้านการเมืองการบริหาร เป็นรายคู่โดย
วิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffe’s) จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

 

๑๐๓ 
๔.๓๔ แสดงการเปรียบเทียบปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  เกี่ยวกับการ

พัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัด
กระบี่ ระหว่างพนักงานเทศบาลและประชาชน ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

๑๐๖ 
๔.๓๕ แสดงการเปรียบเทียบปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  เกี่ยวกับการ

พัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัด
กระบี่  ระหว่างประชาชนและพนักงานเทศบาล  ด้านเศรษฐกิจ 
และการท่องเท่ียว 

 

๑๐๗ 
 
 
 

 
 
 

  
 
 



(ฑ) 
 

 
 
 

ตารางที ่

 
สารบัญตาราง (ต่อ) 

 
 

 
 
 
หน้า 

      ๔.๓๖ แสดงการเปรียบเทียบปญัหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  เกี่ยวกับการ
พัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนอืคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัด
กระบี ่ระหว่างประชาชนและพนักงานเทศบาล ดา้นสังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

 

 
๑๐๘ 

๔.๓๗ แสดงการเปรียบเทียบปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  เกี่ยวกับการ
พัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัด
กระบี่ ระหว่างประชาชนและพนักงานเทศบาล ด้านสิ่งแวดล้อมและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

 

๑๐๙ 
๔.๓๘ แสดงการเปรียบเทียบปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  เกี่ยวกับการ

พัฒนาชุมชนของเทศบาลต าบลเหนือคลอง อ าเภอเหนือคลอง จังหวัด
กระบี่ ระหว่างประชาชนและพนักงานเทศบาล ด้านการเมืองการบริหาร 

 

๑๑๐ 
 

 
 
 



(ฒ) 
 

สารบัญภาพ 
 

รูปภาพที่   หน้า 
 

๑ สัมภาษณ์  นายอาทร  เช้ืออาริยะ นายกเทศมนตรี    ๑๗๔ 
 ๒  สัมภาษณ์นายเอกรัฐ เหนือคลอง หัวหน้าปลัดเทศบาลต าบล    ๑๗๔ 

 ๓ สัมภาษณ์นายฤทธี  กุลอภิรักษ์ ปลัดเทศบาลต าบล                         ๑๗๕ 
๔  สัมภาษณ์นายวีรชาติ เจียวก๊ก ประธานสภาเทศบาลต าบล       ๑๗๕ 
๕  สัมภาษณ์นางสาวพนิดา เหมโลหะ ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ         ๑๗๖ 
๖  สัมภาษณ์นางสาวบุญญาภัทร อินจันทร์ รักษาการผู้อ านวยการกองคลัง     ๑๗๖       
๗  สัมภาษณ์นายประภาส ช่วยแท่น ผู้อ านวยการกองช่าง      ๑๗๗ 
๘  สัมภาษณ์นางสาวรุ่งนภา ปัญญาวี นักวิชาการศึกษา             ๑๗๗ 

 
 
    
   
 



(ณ) 
 

สารบัญแผนภูมิ 
 

แผนภูมิที่   หน้า 
 ๒.๑ ปัจจยัการก าหนดกลยุทธ์ ๓๖ 
  ๒.๒ แสดงเขตพื้นที่เทศบาลต าบลเหนือคลอง ๔๑ 
 ๒.๓ กรอบแนวคิดการวิจัย ๕๙ 
 ๔.๑ องค์ความรู้จากการวิจัย ๑๑๕ 
  
 
 
 


